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1.1 COMPRENSIÓN INTERNACIONAL
Los eventos y reuniones internacionales de remo se 
organizan con el fin de ser un contacto amistoso 
entre los participantes, contribuyendo a un mejor 
entendimiento entre personas y naciones, 
independientemente de su raza, género, 
nacionalidad, creencias o sistema político. Los 
remeros forman una familia mundial basada en los 
ideales de paz, amistad, justicia, comprensión y ayuda 
mutua. Se anima a todos los remeros a fomentar un 
entendimiento internacional a través de la práctica del 
remo.

1.2 DESARROLLO INDIVIDUAL
A través del remo, el individuo adquiere una 
experiencia personal de determinación, espíritu de 
equipo, respeto, responsabilidad, integridad y sentido 
del juego limpio. Aplicando estos principios en todas 
las circunstancias, los remeros se convierten en 
personas independientes y responsables, preparadas 
para afrontar la realidad de la vida.

1.3 RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
El remo es un deporte que requiere aire y agua 
limpios. La comunidad Remo tiene un papel 
importante en el manejo sustentable de los recursos 
naturales y sociales, especialmente aquellos que 
son necesarios para la práctica del remo.

1.4 DEPORTE PARA TODOS
El remo permite mantener una buena condición física 

en todas las edades. El remo es una actividad 

competitiva y recreativa independientemente de la 

edad, el género o la habilidad.

1. VALORES DE LA FILA 2. ASPECTOS DESTACADOS

CRECIMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN
MUJER EN REMO EN 2020

FÉDÉRATION INTERNATIONALE
DES SOCIÉTÉS D'AVIRON

REMO MUNDIAL MUJERES EN LA FILA

FOTO: CBR / LUCAS BAPTISTA

FOTO: CBR / LUCAS BAPTISTAFOTOS: SÁTIRO SODRÉ

2.1 HEMBRA REMANDO
BARCOS CORTOS BRASILEÑOS
La edición 2020 del Campeonato Brasileño de 
Barcos Cortos Interclubes (CBI), celebrado en el 
Olympic Lane de la USP, marcó la consolidación del 
remo femenino brasileño. Por segundo año 
consecutivo, la competencia repitió el número de 
atletas inscritas (65), mostrando que Brasil sigue 
una tendencia global que es abrir más espacio 
para las mujeres en el remo.

“Esta competición tiene el significado de ser una puerta 

que se abre, de poder sumarse a una selección, de hacer 

carrera como deportista. Como el remo femenino lleva 

menos tiempo en el mercado que el masculino, llevamos un 

tiempo sufriendo con la pequeña cantidad de 

embarcaciones, menos evidencia para las mujeres, pero está 

mejorando. Hoy, en este brasileño, veo un equilibrio entre los 

dos géneros ”, dijo la entrenadora Letícia de Oliveira, del 

Corinthians (SP).

Por cierto, ella también es pionera en el deporte. 
Dice que conoce pocas técnicas que funcionen 
con el remo. Además de mí, solo conozco a otros 
tres. También estamos abriendo puertas para que 
otros entrenadores vean que pueden trabajar con 
cualquier atleta. Es igual a igual. Mi equipo me 
respeta mucho, independientemente de que sea 
mujer ”, dice Letícia.

Para los deportistas mayores, la realidad actual 
de los torneos brasileños muestra una gran 
evolución. “Cuando comencé aquí en São Paulo, no 
había clasificatorios, era una final directa. 
Necesitábamos reunir chicas de otras categorías y 
pesos para formar una final. En Flamengo, hoy 
tenemos muchas chicas en el pádel ”, explica 
Vanessa Cozzi, de Flamengo (RJ), que compite en 
Single Skiff.

Entre los representantes de la nueva 
generación, María Misasi, del Corinthians (SP), de 14 
años, celebra la oportunidad de jugar en un torneo 
de este nivel. “Es una oportunidad de aprendizaje. 
Aún sabiendo que todavía no tengo grandes 
resultados, es muy importante poder estar en la 
misma racha de deportistas que me inspiran ”.
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3. CAMPEONATOS NACIONALES

05 AL 09 DE FEBRERO 
RAIA DA USP (SP)

SAN PABLO

GANADORES
TROFEO BRASIL 1ER LUGAR Segundo lugar 3er puesto

Hombre esquife individual
Botafogo
Uncas Tales

Botafogo
Lucas Verthein

Flamengo
Evaldo Becker

Dos sin hombres
Corintios
Willian Giaretton
Gabriel Campos

Flamengo
Pau Vela Maggi
Xavier Vela Maggi

Flamengo
Michael Trebbow
Alef Fontoura

Dos sin mujeres
Flamengo
Yanka Brito
Nayara Pena

Flamengo
Milena Viana
Maria Lewenkopf

Mezclado

Nathalia Barbosa
Dayane dos Santos

Skiff masculino junior individual
Corintios
Tomás Levy

Botafogo
Jean Marcelin

Suelto
Augusto Knoll

Skiff individual femenino
Flamengo
Vanessa Cozzi

Botafogo
Beatriz Cunha

Suelto
Chloé Delazeri

FOTOS: CBR / LUCAS BAPTISTA

3.1 CBI DE BARCOS CORTOS
La ciudad de São Paulo recibió la inauguración de la 
temporada brasileña de remo con la realización del 
Campeonato Brasileño Interclubes (CBI) de Remo 
Barcos Cortos 2020, entre el 5 y el 9 de febrero, en la 
Racha Olímpica de la USP. Estuvieron en acción 191 
atletas que representaban a 24 clubes de diez estados 
de Brasil.

La competición se dividió en dos fases. Entre el 5 
y el 7 de febrero se llevaron a cabo las eliminatorias, 
resúmenes, cuartos de final y semifinales. El día 8 
(sábado) se realizó la definición de los ganadores del 
Trofeo Brasil, en el que las disputas son por tipo de 
embarcación, independientemente de la edad, 
definiendo a los campeones de Single Skiff y Dois 
Sem, en ambos sexos. Flamengo (RJ) y Corinthians 
(SP) terminaron liderando las conquistas de esta fase, 
con dos victorias cada uno, mientras que Botafogo 
(RJ) ganó una competencia.

El día 9 (domingo) tuvo lugar el CBI de 
Barcos Cortos, cuando los seis barcos más 
rápidos, según los resultados en las fases 
clasificatorias, disputaron las finales por 
categoría. Flamengo (RJ) fue el gran campeón.

El club de Río fue el favorito para mantener el 
título nacional y confirmó las expectativas, 
asegurando el tercer campeonato con un total de 11 
eventos, que se suman a los obtenidos el sábado (8), 
en la final del Trofeo Brasil. Botafogo (RJ) se hizo con 
el subcampeonato, con siete oros, y el Corinthians 
(SP) se quedó con el tercer puesto, con dos victorias 
en las dos jornadas de la final. CBI tuvo como socio en 
la realización de este evento al Comité de Clubes 
Brasileños, que brindó transporte y alojamiento para 
los clubes y equipo técnico.
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3. CAMPEONATOS NACIONALES

FOTOS: ARCHIVO PERSONAL FOTOS: ARCHIVO PERSONAL

05 AL 26 DE MAYO
REMOERGOMETRO

EN LÍNEA

12 DE AGOSTO AL 15 DE SEPTIEMBRE 
REMOERGOMETER

EN LÍNEA

3.2 1er DESAFÍO INTERIOR REMO 
BRASIL DE REMO
La primera edición del Remo Brasil Indoor Rowing 
Challenge 2020, un evento en línea creado por CBR 
para involucrar a remeros de todo el país durante el 
aislamiento social, fue muy bien recibida por la 
comunidad de remo. En total, 119 atletas en 11 
categorías participaron en los desafíos, hubo cuatro 
etapas y más de 450 pruebas individuales realizadas a 
distancia.

El evento consistió en completar cuatro desafíos 
en el remoergómetro. Cada semana, CBR lanzaba 
una nueva prueba a través de las redes sociales y los 
participantes tenían hasta la semana siguiente para 
enviar los resultados. Según el ranking de cada 
semana, los deportistas recibieron puntos para el 
ranking general, donde se conocía a los ganadores.

Los clubes Flamengo (RJ) y Martinelli (SC) fueron 
los destacados en el ranking final, conquistando seis 
y cuatro victorias respectivamente. En el Remo Brasil 
Challenge participaron atletas de 28 clubes, 
asociaciones y gimnasios, además de los inscritos de 
forma independiente. El alcance del evento fue más 
allá de lo esperado por CBR, llegando a diez estados e 
incluso a participantes de otros países.

3.3 2do RETO REMO BRASIL DE 
REMO INTERIOR
Luego de un largo recorrido que atravesó tres 
continentes y más de 17.000 metros, se dieron a 
conocer los ganadores del II Remo Brasil Indoor 
Rowing Challenge 2020. En esta edición, CBR se 
inspiró en las principales pistas de remo del mundo 
para crear cinco desafíos, disputados por 12/08 al 
15/09 por 122 participantes.

Los atletas de São Paulo y Santa Catarina 
lideraron el ranking de categorías y fueron los 
campeones en general. El CN Francisco Martinelli 
(SC), de Florianópolis, ganó cuatro categorías, 
repitiendo el resultado de la primera edición del 
evento. Luego, EC Pinheiros (SP), de São Paulo, 
tuvo tres victorias y CN América (SC), de Blumenau, 
dos victorias. Esta edición también contó con 
ganadores de Espírito Santo, Pará, Rio de Janeiro, 
Rio Grande do Sul y Argentina.

La cima de la clasificación general fue de Esporte 
Clube Pinheiros (SP), con Alina Dumas ganando en 
mujeres y Olavo Vinicius Pelegrino ganando en 
hombres. En segunda posición, doble de Santa 
Catarina: Giulia Renata Alves dos Santos, del Clube 
Náutico América (SC) fue subcampeona femenina y 
Adriano João Teixeira, del Clube Náutico Francisco 
Martinelli (SC), fue subcampeón masculino.

Para la premiación del evento, el ilustrador 
Henrique Neumann creó un estampado exclusivo 
inspirado en los puntos turísticos de las ciudades 
donde se encuentran los carriles del desafío. Las 
empresas Hawk Sports y Tritengo apoyaron el evento 
y suministraron los artículos premiados.
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4. PROGRAMA REMO4

PLANIFICACIÓN Y DEFINICIÓN
POLOS DE ENTRENAMIENTO

ENTRENAMIENTO DE EQUIPO
TÉCNICA DEL PROGRAMA

FOTOS: REPRODUCCIÓN

4.1 PROGRAMA FILA CUATRO
En 2020, CBR inició el Programa Remo Quatro, una 
iniciativa para mapear el talento olímpico en las 
categorías de base y sincronizar el entrenamiento de 
estos atletas en un proyecto nacional. El programa 
selecciona remeros y remeros de las categorías 
Junior y Sub 23 para componer los barcos Quatro 
Sem, Quatro Com y Eito Com.

El objetivo principal del programa es formar 

guarniciones para competir por la Selección Brasileña de 

Remo en los campeonatos continentales y mundiales de 

las categorías base. Además de seguir un programa de 

entrenamiento nacional, los atletas y entrenadores 

participan en campamentos de entrenamiento 

regionales y nacionales para intercambiar experiencias.

Remo Quatro tiene como objetivo potenciar las 

categorías Junior y Sub 23, identificando jóvenes talentos 

a través del seguimiento de indicadores estandarizados. 

Los entrenadores de los deportistas seleccionados

estará representado en el programa a través de 
líderes técnicos regionales, quienes se comunicarán 
directamente con los líderes del proyecto.

Para la primera fase de implementación, los cinco 
centros seleccionados fueron: Belém, Natal, Salvador, 
Florianópolis y Porto Alegre. También fueron 
seleccionados los principales técnicos de cada región 
y los deportistas embajadores, que tienen la noble 
misión de inspirar a los jóvenes remeros de su región 
de origen. La elección se hizo en conjunto con las 
federaciones estatales y los clubes que presentaron 
su solicitud.

Tras el lanzamiento de Remo Quatro a finales de 
mayo, CBR inició un intenso proceso de reuniones 
virtuales con los clubes interesados. Participaron más 
de 50 personas, entre entrenadores, directores de 
clubes y dirigentes de la federación, sumando más de 
70 horas de trabajo durante 5 semanas. La discusión 
sobre el remo en los estados resultó en una 
planificación estratégica para cada región con un 
enfoque en el crecimiento del remo.

4.2 FORMACIÓN TÉCNICA
Entre julio y agosto se llevó a cabo una serie de clases 

abiertas del Programa Remo Quatro. Se realizaron seis 

reuniones con un total de 135 inscripciones. Las clases 

fueron parte de la capacitación de los técnicos líderes 

regionales que laboran en el programa.

La primera clase, 07/07, fue con el director 
técnico de CBR, Marcello Varriale, quien habló 
sobre regular los barcos. El 20/07, el líder 
nacional del Programa Remo Quatro, Oguener 
Tissot, impartió una clase sobre formación de 
equipos y planificación de clubes.

La siguiente invitada, el 27 de julio, fue la Dra. 
Fernanda Donner, nutricionista y especialista en 
nutrición deportiva. El 30/07 le tocó el turno a Letícia 
Muziol, líder nacional del programa Remo4 y 
entrenadora del Corinthians (SP). Junto con Marcello, 
la conversación fue sobre la seguridad del remo. Se 
discutieron los peligros del agua, el equipo y las 
responsabilidades.

En la misma fecha, Marcello y Leticia 
conversaron con los participantes sobre la 
prevención del acoso, la discriminación y la violencia 
en el remo. El 31/07, Marcello tomó una clase 
enfocada en estrategias de manejo para clubes de 
remo. Este fue el encuentro con más inscripciones 
recibidas, 108 en total, lo que demuestra la 
importancia de este tema para la comunidad de 
remo. Finalmente, la última clase del 08/04 recibió 
como invitado al osteópata Rafael Jacob.

Las seis clases en línea totalizaron 10 horas de 

capacitación gratuita ofrecida por CBR a toda la 

comunidad de remo y otras partes interesadas. Las 

lecciones grabadas se pusieron a disposición en el canal 

de YouTube de Remo Brasil.

4.3 TC REGIONALES
Entre el 11 y el 18/10 se llevó a cabo el primer Campo 

Regional de Formación del Programa Remo4. En total, 

82 deportistas participaron en los entrenamientos en 

cinco centros, siguiendo un plan de entrenamiento 

unificado y definido por los Entrenadores Principales 

Nacionales.

El Coordinador Técnico de CBR, Marcello 
Varriale, felicitó el compromiso de los técnicos en 
los CT: “Me faltan palabras para describir el éxito 
de esta primera realización práctica de un 
proyecto tan grande, con tanta gente involucrada 
y que sin duda tomará proporciones gigantes. 
Estoy seguro que los jóvenes que participaron, así 
como los técnicos, vivieron algo constructivo y eso 
los motivará a buscar nuevos límites ”. Esta fue la 
primera actividad presencial de Remo4, que 
comenzó en mayo, durante la pandemia.

LANZAMIENTO CAPACITACIÓN

PA / AM

RN / PE

BA / ES / SE

SC / PR

jajaja

POLOS
REMO4

Paysandu SC

Deporte CN / CN Potengy

EC Vitória

CNF Martinelli

Unión GN

SEDE DEL CLUB

Luiz Felipe Silva

Fernando Madruga

Antonio dos Santos

Roque Zimmermann

Manuela Höher

TÉCNICO LÍDER

Nayara Furtado

Emanuel Borges

Fábio M. y Vangelys R.

Diego Nazário

Mariana Macedo

EMBAJADOR (A)
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4. PROGRAMA REMO4

CT POLO SC / PR CT POLO RS CT POLO BA / SE / ESCT POLO PA

11-17 DE OCTUBRE
21 ATLETAS PARTICIPANTES

15-18 DE OCTUBRE
16 ATLETAS PARTICIPANTES

15-18 DE OCTUBRE
14 ATLETAS PARTICIPANTES

15-18 DE OCTUBRE
22 ATLETAS PARTICIPANTES

El Polo SC / PR CT tuvo lugar en Florianópolis, del 11 
al 17/10, con la presencia de 21 atletas de los clubes 
Aldo Luz (SC), América (SC), Clube de Regatas Curitiba 
(PR), Martinelli (SC) y Riachuelo (SC), además de un 
deportista de Botafogo (RJ) y un deportista de Vasco 
da Gama (RJ), vecinos de la capital de Santa Catarina. 
Junto con el Técnico Jefe Regional, Roque 
Zimmermann, otros cinco técnicos participaron en la 
capacitación.

La deportista Emily Julie Antunes de Souza, de CRC, 

comenta que ha evolucionado mucho durante los siete 

días de entrenamiento: “¡Fue una experiencia increíble 

poder remar con siete chicas más y ver que el pádel 

femenino está creciendo! Evolucioné mucho, incluso 

logré remar por ambos lados ”.

Para el entrenador Marco Moreira Martins, de 
Martinelli, la experiencia permitió a los 
entrenadores enseñar la importancia del trabajo 
en equipo y mostrar cómo los remeros pueden 
desarrollarse a largo plazo. “Desde el primer día, 
hubo compromiso e intercambio de experiencias. 
También los ponemos en situaciones de 
incomodidad, como cambiar de tabla, para que 
vean otras formas de remar ”.

El Polo RS CT tuvo lugar en Porto Alegre, del 15 al 
18/10, con la presencia de 16 atletas de los clubes 
Centro Português (RS), Grêmio Náutico União (RS) y 
Guaíba-Porto Alegre (RS), además de seis deportistas 
del Flamengo (RJ), vecinos de Pelotas y actualmente 
afiliados al club de Río de Janeiro. Bajo la dirección 
del entrenador Oguerner Tissot, participaron otros 
cuatro entrenadores.

Una de las deportistas convocadas fue Mariana 

Macedo, de Flamengo, quien también es deportista 

embajadora. Para ella, “la interacción entre los clubes, la 

federación y los entrenadores fue muy buena, todos 

trabajando juntos. Estoy seguro de que los próximos 

campamentos también serán muy buenos ".

El entrenador Manoel Hoff Azzi, del Grêmio 
Náutico União, dice que “el club estaba muy contento 
de poder albergar el polo y ya estamos pensando en 
los próximos encuentros. Fueron cuatro días de 
formación y aprendizaje. ¡Tuvimos mucha integración 
y muchas sonrisas en nuestros rostros! ”

En Polo PA, el CT se llevó a cabo en Belém, entre el 
15 y el 18/10, con la participación de 22 atletas de 
los clubes Guajará (PA), Clube do Remo (PA) y 
Paysandu (PA). Las actividades fueron comandadas 
a distancia por el Técnico Líder Regional, Luiz Felipe 
da Silva, asistido por el técnico Tony Marques, quien 
lideró el proyecto.

Para el remero Elias Silva Nonato, de 
Paysandu, la experiencia “fue muy diferente, 
pero me gustó mucho. Me siento mejor 
preparado para enfrentar otros desafíos ”. 
También dice que supo entender en qué 
aspectos necesita trabajar más: "Mejorar mi 
tiempo y mi psicología, porque se interpone".

Rychelly Leandra Freira, de Clube do Remo, 

entendió que tiene potencial para mejorar: “Soy joven y 

sé que tengo mucho que aprender de este proyecto. Es 

una gran satisfacción poder participar en un evento de 

esta categoría, que contó con la unión de los clubes y 

todos estuvieron ahí para lograr los objetivos. En todos 

estos años de remo nunca habíamos tenido un evento 

de esta magnitud ”.

Polo BA / SE / ES no pudo realizar una TC completa 

debido a restricciones de entrenamiento en estos 

estados. Autorizados para utilizar solo pequeñas 

embarcaciones, optaron por entrenamientos reducidos y 

reuniones virtuales para análisis técnico y discusión entre 

los entrenadores y deportistas involucrados. En la sede 

del hub en Salvador, el Técnico Líder Regional, Antônio 

José dos Santos, reunió a 14 atletas de los clubes locales 

para entrenar.

El remero Bruno Lopo, de Esporte Clube 
Vitória (BA), dice que lo encontró “una gran 
experiencia porque reúne a todos los clubes en un 
solo objetivo: la evolución de todos”. Thaise 
Santos, de São Salvador (BA), tiene buenas 
expectativas para los remeros: “Fue una gran 
oportunidad para todos, para la evolución de 
todos. ¡Espero tener buenos resultados! "

Para los próximos CT, el equipo apoya la 
presencia de atletas de otros estados. Eduardo 
Martins, de Vitória, “espera que deportistas de 
otros estados puedan llegar a tener una unión 
aún mayor, para mejorar la experiencia y las 
técnicas de cada uno. Me pareció una gran 
oportunidad para mí como deportista ”.

FO
TO

S: ARCH
IVO

 PERSO
N
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El Polo RN / PE CT tuvo lugar en Natal, entre el 15 y el 
18/10, con 15 atletas de los clubes Potengy (RN) y 
Sport Club de Natal (RN). También hubo dos atletas 
convocados desde Pernambuco, pero 
lamentablemente no pudieron moverse hasta Natal. 
Además del Técnico Jefe Regional, Fernando 
Madruga, participaron tres técnicos más.

El intercambio de conocimientos entre los 

participantes fue uno de los puntos elogiados por el 

técnico Altair Souza Junior, de Potengy. “Fue muy 

interesante participar en el campo. Esta interacción entre 

entrenadores es importante, podemos intercambiar 

conocimientos y absorber información. Esperamos que 

en el próximo campamento la gente de Recife pueda 

participar con nosotros ”.

Entre los deportistas, la amistad fue lo más 

destacado. Julia Mello Pereira, de Potengy dice que, 

antes, los clubes no interactuaban mucho: “Me pareció 

bueno porque terminó influyendo en la humildad y la 

confianza entre los deportistas, porque no estábamos 

unidos. Evolucionamos durante estos días ”. Ana Beatriz 

Rocha, de Sport Natal, también destacó este punto: 

“Tuvimos la experiencia de fusionar los clubes y probar 

barcos nuevos”.

4.4 CT NACIONAL
Dos semanas de intenso entrenamiento, 
actividades e integración confirmaron el éxito de 
Remo4 durante el primer Campamento Nacional 
de Entrenamiento del programa. El CT se llevó a 
cabo en la Ilha do Pavão, en Porto Alegre, sede del 
Grêmio Náutico União, entre el 1 y el 14 de 
noviembre, con la participación del Junior, Sub
23, Senior y Preolímpico.

Además de los atletas Junior y Sub 23 
convocados después de la realización del CT 
Regional Remo4 en octubre, en este 
entrenamiento participaron el equipo Senior y los 
atletas en preparación para la Regata 
Clasificatoria Olímpica Continental de Tokio. En el 
equipo Junior y Sub 23 se convocó a 28 atletas (12 
remeros y 16 remeros, representando a 10 clubes 
de Bahía, Distrito Federal, Paraná, Rio de Janeiro, 
Rio Grande do Sul y Santa Catarina.

En el equipo Senior se convocó a 13 
deportistas (5 remeros y 8 remeros) y en el 
preolímpico 5 masculinos y 4 femeninos. Nueve 
técnicos dirigieron las actividades, junto con el 
director técnico de CBR, Marcello Varriale, y el 
entrenador en jefe Bernhard Stomporowski. Del 
total convocado, cuatro deportistas no pudieron 
participar debido al diagnóstico positivo de 
COVID-19 con una prueba realizada antes del viaje.

Para la entrenadora líder nacional de Remo4, Letícia 

Muziol, CT Nacional demostró el compromiso de los atletas 

con el programa. “Todos fueron respetuosos, decididos, 

guerreros, pudimos ver en los ojos la alegría de estar 

involucrados en esta nueva etapa del remo brasileño. Ahora 

les toca a [los atletas] llevarse todo

lo que aprendieron para los clubes y hacer que 
nuestro deporte sea más fuerte y más unido ”.

Antes del viaje a Porto Alegre, los participantes 
convocados a CT Nacional debieron presentar 
pruebas negativas para COVID-19. Al llegar a la 
capital de Rio Grande do Sul, los atletas y 
entrenadores se sometieron a nuevas pruebas tipo 
PCR, financiadas por CBR, para confirmar el 
diagnóstico negativo. Solo un atleta tuvo un 
resultado positivo y fue retirado del entrenamiento.

Para hacer la experiencia más enriquecedora 
para los deportistas, CBR organizó varias 
actividades complementarias. El 11/05, el técnico 
Thiago Almeida, más conocido como Capi, dio una 
conferencia. Presentó su carrera en el remo y 
habló sobre la influencia del deporte en su vida. El 
11/06 le tocó el turno al fisioterapeuta Tarciso 
Santos para impartir una conferencia sobre 
fisioterapia deportiva.

El 7 de noviembre, la conversación fue con Edson 

Filho sobre la preparación mental en las esponjas. El día 

11/10, los atletas de las categorías Junior y Sub 23 

participaron en un taller sobre regulación de 

embarcaciones. Para finalizar, el equipo recibió a la 

nutricionista Fernanda Donner para una conversación 

sobre nutrición y valoración antropométrica, realizada en 

todos los deportistas los días 11 y 12/11.

4. PROGRAMA REMO4

FOTO: CONFED. Remo BRASILEÑO
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5. DEPARTAMENTO TÉCNICO

FOTO: CBR

CIENCIA Y DEPORTE JUNTOS 
EN ALTO RENDIMIENTO

DEFINICIÓN DE BARCOS CORTOS 
PARA SUDAMERICAN 2021

POR FILA CALIFICACIÓN

5.1 CLÍNICA DE ARBITRAJE
Entre julio y agosto se llevó a cabo la Clínica de 
Arbitraje Online, una serie de webinars realizados por 
CBR sobre arbitraje en remo. Las clases estuvieron a 
cargo de la Directora de Arbitraje y Vicepresidenta, 
Magali Moreira.

La primera edición, el 1 de julio, habló de la 
Comisión de Control y recibió 71 solicitudes. En la 
segunda edición, celebrada el 08/07 con 73 
suscriptores, Magali habló sobre Aligner y Match. En 
la tercera y última edición, el 15/07, con 96 
inscripciones recibidas, Magali recibió como invitado 
al árbitro internacional José Tord para hablar sobre 
el remo costero. José fue presidente de la 
Federación Peruana de Remo y dirigió la 
organización del Mundial de Remo Costal de
2015, realizado en Lima.

En la cuarta edición, el 22/07, Magali habló 
con los participantes sobre la llegada y la salida
- remar. El para-remo continuó siendo un tema 
en la edición del 29/07, a la que asistió Eliana 
Muthcnik, clasificadora FISA con 15 años de 
experiencia en el deporte paralímpico, 
incluyendo el proyecto de incluir el para-remo 
en los Juegos Paralímpicos de Beijing 2008. El 
08/05, Magali realizó una clase sobre el árbitro 
general, que es el árbitro que sigue toda la 
carrera en el lanzamiento.

5.2 ENTRENAMIENTO DE BEACH SPRINT
Continuando con el desarrollo de proyectos 
nacionales para la implementación del remo costero, 
el 20/07 se llevó a cabo un curso de capacitación 
sobre la organización de eventos de remo costero con 
Guin Baten, miembro de la Costa de Remo.

5.3 ASOCIACIÓN PARA-FILA
Y HÉROE DE LA CIENCIA DEL DEPORTE

A principios de noviembre se firmó una alianza con 
Hero Sport Science, una clínica de evaluación física y 
de rendimiento deportivo, para acompañar a la atleta 
Claudia Santos en los entrenamientos hasta la Regata 
de Clasificación Paralímpica, en Gavirate.

Hero Sport Science está dirigido por el fisiólogo 
Heros Ferreira, Ph.D en Ciencias del Deporte con un 
extenso historial de actuación en el deporte olímpico 
y paralímpico, incluyendo la consecución de tres 
medallas olímpicas y una paralímpica como científico 
deportivo. Con la supervisión de Fernando Carvalho, 
entrenador de CBR, los datos recopilados se utilizarán 
en la prescripción y control del entrenamiento de la 
atleta durante su preparación para la carrera 
clasificatoria.

La asociación se formalizó el 11/05 en la sede 
de CBR en Florianópolis, con la presencia de Heros 
Ferreira, Fernando Carvalho y el presidente de 
CBR, Edson Altino Pereira Junior.

5.4 CALIFICACIÓN INTERNA
La Calificación Interna se llevó a cabo en Río 
de Janeiro, entre el 27 y 28 de noviembre, para 
definir los atletas que competirían en el Skiff 
Sencillo y Dos Sem en Remo Sudamericano 
Junior y Senior 2021. La calificación contó con 
la participación de 63 atletas. 20 barcos 
femeninos y 29 barcos masculinos.

En Single Skiff, Evelen Cardoso, de Flamengo (RJ) y 
Marcelo Almeida, de Botafogo (RJ), fueron 
seleccionados en la categoría Junior. En Peso Ligero, 
los lugares fueron con Vanessa Cozzi y Piedro 
Tutchtenhagen, ambos de Flamengo (RJ).

En los barcos Dois Sem Femenino y Masculino, 
las plazas de la categoría Junior fueron para 
Shaiane Ucker / Mariana Macedo y Facundo 
Mezquita / Robson Aguiar, Dois Flamengo (RJ), y 
en Dois Sem Feminino Júnior solo había inscrito un 
barco. En la categoría Ligero, Vangelys Reinke y 
David Faria, de Flamengo (RJ), obtuvieron los 
mejores resultados.

En Dois Sem Feminino solo hubo un registro, 
confirmando a las atletas Milena Viana y Maria 
Clara Lewenkopf, de Flamengo (RJ). En Dois 
SemMasomens, Alef Fontoura y Fábio Moreira, 
de Flamengo (RJ), quedaron en primer lugar en 
ambas finales de la categoría.

De acuerdo con las reglas, los atletas 
confirmaron los lugares al ganar la mayor cantidad 
de eventos en tres intentos. Sin embargo, todos los 
ganadores de las primeras Finales lograron el mismo 
resultado en la segunda manga, definiendo ya la 
vacante en esta etapa. En las clases con cinco o más 
inscritos, las disputas se llevaron a cabo inicialmente 
en Contrarreloj.

World Rowing se encarga de la organización de las Copas 

del Mundo en la categoría. Guin es uno de los principales 

expertos en remo de costos en la actualidad.

La formación se centró en la organización de un 
campeonato de Beach Sprint. Guin explicó sobre la 
elección del sitio, la planificación de la seguridad, el 
equipamiento necesario, el montaje del espacio y el 
formato de realización. También participó la 
representante continental de FISA en Sudamérica, 
Victoria Aguirregomezcorta, apoyando la iniciativa de 
CBR en la modalidad.

En esta formación participaron Marcello 
Varriale, Magali Moreira y Saulo Deboni, de CBR, 
junto a Letícia Muziol (formadora continental 
FISA y tutora para el desarrollo), Edson Salles 
(formadora), Frederic Mallrich (formadora) y 
Ana Kazz, con experiencia en organizando estos 
eventos trabajando con FISA. Además del 
desarrollo de proyectos nacionales, CBR está 
estudiando la creación de un comité de remo 
costero.

CAPACITACIÓN

ENTRENAMIENTO SOBRE
ARBITRAJE Y REMO COSTO

FOTO: REPRODUCCIÓN
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6. GESTIÓN Y TRANSPARENCIA

MEDIDAS DE ENFRENTAMIENTO
DE PANDEMIA POR CBR

ACLARACIONES SOBRE
ASOCIACIONES CBR

ASOCIACIONESCOVID-19 EVOLUCIÓN
OBTENER PROGRAMA
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6.1 PROVIDENCIAS COVID-19
Luego de la llegada de la pandemia de 
COVID-19 a Brasil, CBR tomó varias medidas y 
acciones para enfrentarla. Esta información se 
formalizó a través de una carta enviada a las 
federaciones afiliadas y a la Comisión de 
Atletas de CBR el 3 de abril.

A nivel nacional, CBR suspendió o canceló 
los eventos, entrenamientos, calificaciones 
internas y competencias previstas en el 
calendario nacional 2020. A nivel internacional, 
todas las competencias fueron canceladas hasta 
agosto de 2020, así como el traslado al año 2021 
de la Juegos de Tokio.

La Coordinación Técnica CBR siguió y 
orientó a los deportistas en el seguimiento de 
su entrenamiento, con las recomendaciones 
adecuadas de aislamiento y distancia social 
para evitar contagios, para continuar con las 
actividades y fitness de todos.

El equipo de CBR pasó al trabajo a distancia, 
de modo que no hubo interrupción en el flujo de 
las rutinas administrativas, hasta que fue posible 
volver a las actividades normales en las oficinas. 
Incluso con la extensión de algunos plazos, la 
rendición de cuentas de todos los proyectos 
continuó en curso.

El 1 de junio, tras el lanzamiento de las 
actividades deportivas en los estados, CBR publicó un 
protocolo completo para el regreso seguro a la 
práctica del remo. El contenido presenta información 
sobre cuándo retomar las actividades, quién debe y 
quién no debe practicar en este momento y las 
principales áreas de riesgo. El material cumple con 
las recomendaciones de World Rowing.

6.3 COMITÉ DE ATLETAS
El 27 de junio, el presidente de CBR, Edson Altino 
Pereira Junior, realizó un directo en YouTube de la 
confederación para aclarar dudas sobre la 
Comisión de Atletas. El chat estuvo abierto a 
preguntas durante toda la transmisión. Edson 
explicó sobre la inclusión de la Comisión en el 
estatuto, su desempeño y cómo participar.

La Comisión Nacional de Atletas se formalizó en 
los estatutos de la CBR en 2013, de acuerdo con las 
nuevas disposiciones de la Ley Pelé. La elección de los 
representantes la hacen los propios atletas y las 
solicitudes se realizan después del anuncio de la 
convocatoria. Edson enfatizó que CBR está abierto a 
hablar con los atletas y los invitó a participar también 
en las comisiones estatales.

6.4 COMITÉ DE CLUB BRASILEÑO
El jueves 13/08, el presidente de CBR, Edson Altino 
Pereira Junior, participó en un directo con Fernando 
Cruz, vicepresidente de formación de deportistas de 
CBC, para hablar sobre la alianza entre las dos 
entidades. El directo contó con la presencia del 
remero Willian Giaretton y fue mediado por el 
periodista deportivo Fernando Gavini, del portal 
Olimpíada Todo Dia.

El presidente Edson elogió la asociación con CBC, 
que permite mejorar el desarrollo de nuevos atletas. 
La asociación llevó los campeonatos de remo a un 
nuevo nivel, ya que permitió a CBR centrarse en la 
organización, mientras que CBC se encarga de 
apoyar a los clubes. Esto aumentó el número de 
participantes y la calidad técnica de los eventos. 
Edson también habló sobre el Protocolo de 
Reanudación de Actividades y eventos virtuales.

6.2 OBTENER PROGRAMA

CBR finalizó el Ciclo 2020 del Programa GET - Gestión, 
Ética y Transparencia, obteniendo 9,99 puntos en el 
índice general. Esta fue la segunda mejor puntuación 
entre las confederaciones participantes, de un total de 
10 puntos posibles. Lanzado en
2017, el programa es una iniciativa COB para desarrollar la 

gestión de las entidades deportivas.

Las áreas con mayor evolución en CBR fueron 

Estrategia, con un incremento del 167% en la nota, y 

Cumplimiento, con un incremento del 133%. En 

Estrategia, se evaluó cómo la confederación aborda la 

gestión de sus proyectos y su planificación estratégica. 

En Cumplimiento se evalúan las acciones relacionadas 

con la ética, las políticas, la integridad, la auditoría y los 

controles internos. Con un índice por encima del CBR, 

había siete confederaciones con 10 puntos, sin embargo, 

la COB no divulga los resultados públicamente y le 

corresponde a cada entidad decidir divulgar su puntaje.

El programa se inició en 2017 con la estructuración del 

modelo por parte de la COB. En 2018 se realizaron las primeras 

visitas a las confederaciones para diagnosticar y monitorear 

acciones. En

2019, el programa se amplió con acciones enfocadas en 

transparencia, ombudsman y planificación estratégica. En 

2020, GET ofreció apoyo personalizado a confederaciones, 

indicadores

informes de desempeño y webinars para la formación 
de los profesionales implicados. Para definir el índice, 
las confederaciones se evalúan en cinco áreas de 
conocimiento: Gobernanza, Estrategia, 
Transparencia, Procesos / Soporte y Cumplimiento. 
En total, se analizan 345 preguntas según el tamaño 
de cada entidad. El puntaje del Programa GET es uno 
de los 12 ítems evaluados por la COB en la 
distribución anual de recursos al deporte.

FOTO: CBC / REPRODUCCIÓN
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7.1 ENTRENAMIENTO EN CASA

Con la suspensión de los campeonatos y el cierre de 
palos y carriles durante la cuarentena del COVID-19, 
los remeros tuvieron que adaptarse a una nueva 
rutina de entrenamiento en casa. Para ayudar a los 
deportistas durante este período, el área médica del 
Comité Olímpico elaboró   un documento con 
consejos y recomendaciones sobre alimentación, 
descanso y salud mental, también difundido por CBR 
en su sitio web y redes sociales.

Desde principios de marzo, los atletas de la Selección 

Brasileña de Remo se preparan para competir en el 

Campeonato Sudamericano, que se llevaría a cabo en abril y 

se pospuso. Incluso sin la nueva fecha hasta entonces, 

nuestros remeros mantuvieron su rutina de entrenamiento 

en casa. El público siguió el entrenamiento de los atletas a 

través de las redes sociales, con la publicación de videos y 

fotos por parte de CBR.

7.2 Proyecto de remo para todos
Para ayudar a los atletas con necesidades 
económicas, el remero Thais Capovilla y el remero 
Alef Fontoura crearon el proyecto Remo por Todos. A 
través de la venta de productos se recaudan fondos 
para beneficiar a deportistas con menos condiciones, 
pero que tienen un buen desempeño y la capacidad 
de lograr un futuro exitoso en el remo. CBR apoyó el 
proyecto mediante la divulgación en el sitio web y las 
redes sociales.

El manifiesto del proyecto explica: "El deporte tiene 

la capacidad de transformar vidas, así como 

pensamientos. Y fue con esta transformación en mente 

que surgió Remo por Todos. Este es un proyecto que va 

mucho más allá de los trazos cotidianos, tiene como 

objetivo la recaudación de fondos. para deportistas que 

tienen dificultades económicas para los gastos diarios: 

alimentación, complementos, vales de transporte, 

consulta con un nutricionista ... pero también tienen un 

futuro brillante dentro del deporte y necesitan nuestra 

ayuda ”.

7.3 REMO PARA NIÑAS
El manual de remo para niñas Develop Your 
Performance on Rowing, lanzado en marzo de 
2019 por WSNet (Women's Sport Network) con 
el apoyo de CBR y World Rowing, estuvo 
disponible en versión física en 2020. CBR obtuvo 
la licencia para imprimir y distribuir el material 
en Brasil y lo envió gratis a los clubes.

Adecuado para remeros junior, el manual tiene 
50 páginas con información para hacer que los 
atletas tengan más confianza. Además de desarrollar 
habilidades específicas de remo a través del ejercicio, 
se presentan temas sobre imagen corporal, 
nutrición, menstruación, ansiedad y prevención de 
lesiones. El material también puede

7.4 SALUD PERINEAL
En la segunda semana de diciembre, Remo Brasil 
Talks realizó una conferencia y una mesa redonda 
sobre el tema Salud perineal - Salud del suelo 
pélvico para deportistas de remo. La conferencia 
tuvo lugar el 15/12, a cargo de la fisioterapeuta 
Joana Santos, especialista en fisioterapia pélvica. 
Joana es fisioterapeuta con posgrado en 
Fisioterapia Pélvica y se ha desempeñado como 
docente en el área desde 2013. También se ocupa 
de Instagram Saúde Perineal, donde discute el 
tema con 23 mil seguidores.

El jueves 17/12, Joana volvió a discutir el asunto 
en una mesa redonda con cinco fisioterapeutas 
más. La conversación estuvo mediada por el 
gerente técnico de CBR, Marcello Varriale, y contó 
con la presencia de los profesionales Bruno Melo, 
Cezar Rodrigues, Flaviano Moreira, Rafael Jacob y 
Tarciso dos Santos.

Las actividades se organizaron en 
colaboración con la comisión técnica del Clube 
Náutico Francisco Martinelli, de Santa Catarina, 
que sugirió el tema e introdujo al ponente. Se 
recibieron 60 inscripciones de deportistas, 
entrenadores e interesados   en el tema.hay capítulos especiales para orientar a los entrenadores, 

entrenadores, padres y madres de jóvenes deportistas.

La versión en inglés, con el apoyo oficial de 
FISA, se lanzó durante la Conferencia de 
Entrenadores de 2018. CBR ayudó a WSNet a 
traducir el contenido al portugués y difundir el 
manual en Brasil, inicialmente disponible solo 
en formato digital. WSNet (Female Sport 
Network) es una cooperativa sin fines de lucro 
formada por voluntarios independientes, que

ya cuenta con más de 100 mil participantes en 
sus actividades en todo el mundo.

RELACIÓN ENTRE CBR Y LA 
COMUNIDAD REMERA

COMUNIDAD
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DIVULGAR

COBERTURA DE EVENTOS
EN EL SITIO Y REDES SOCIALES
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7.5 RESULTADOS DE INTERNET
Debido a las cancelaciones de las carreras nacionales 
e internacionales, la Temporada 2020 tuvo un 
descenso de audiencia en internet. La expectativa de 
un aumento debido a los Juegos de Tokio no se 
cumplió con el cambio en la fecha del evento. En el 
sitio web de CBR, hubo 32,387 visitantes en 2020, una 
caída del 22% en comparación con el año anterior. El 
número de visitas se mantuvo igual que en 2017 y 
2018, mostrando que las acciones realizadas 
mantuvieron la media anual de visitas, incluso con los 
eventos cancelados.

Facebook también volvió al mismo nivel de 
2018 con 164,060 personas alcanzadas. Ya se 
había notado una caída de audiencia en esta red 
debido a cambios en la plataforma y una 
disminución en el número de usuarios activos. La 
vista promedio por publicación lo demuestra, con 
una fuerte caída del 60%.

El resultado, sin embargo, es positivo para 
un año con solo tres campeonatos disputados. 
En Instagram, obtuvimos 818 nuevos seguidores 
en un año, un resultado excelente para el 
período de la pandemia. La realización de 
eventos online mantuvo un buen índice de 
audiencia, cercano al resultado de 2018 con 
118.549 personas alcanzadas. Debido a la 
disminución en el número de publicaciones, la 
audiencia promedio aumentó en un 100%.

Twitter sorprendió con un aumento del 
33% en audiencia, cerrando el año con
108,173 vistas. En YouTube, las vistas disminuyeron porque 

solo tenemos una transmisión del campeonato. El resultado, 

sin embargo, fue tres veces mayor que en 2018, 

registrándose

un aumento creciente del interés público en las 
transmisiones CBR. En 2020, también pusimos a 
disposición videos de capacitación de Remo4 en 
nuestro canal, lo que contribuyó al buen 
resultado de las visitas en YouTube.

El Remo Brasil Indoor Rowing Challenge ahora 
puede considerarse un caso exitoso de CBR. Las dos 
ediciones, celebradas en 2020, tuvieron el 98% de 
satisfacción de los participantes. El público se acercó a 
Barcos Curtos, demostrando que existe un gran 
interés de público por este tipo de eventos. Entre la 
primera y la segunda edición, el aumento fue del 36% 
en la audiencia, con
106,429 visitas registradas.

7.6 JUEGA A LA ACCIÓN DEL VERDADERO DÍA

El día 09/04 se celebró el Día Internacional del Juego 
Limpio, Play True Day, una fecha creada por la 
Agencia Mundial Antidopaje (AMA) para fomentar la 
lucha contra el dopaje en el deporte. El objetivo de 
esta fecha es concienciar a deportistas, entrenadores 
y público sobre la importancia de la lucha contra el 
dopaje en el deporte.

Para ayudar a los remeros con las principales 
dudas sobre el dopaje, CBR convocó a los 
medallistas Vangelys Reinke, Willian Giaretton, 
Milena Viana, Rene Pereira y la entrenadora 
Letícia Muziol para participar en una acción en las 
redes sociales. Se compartieron imágenes de la 
campaña y consejos antidopaje para deportistas.
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INSTAGRAM

INSTAGRAM
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8. ESTADOS FINANCIEROS
El siguiente texto fue transcrito del informe recibido de los auditores independientes.

REPORTE DE AUDITOR
INDEPENDIENTE EN
DEMOSTRACIONES CONTABLES:
DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Hemos examinado los estados financieros de la 
Confederación Brasileña de Remo, que 
comprenden el balance al 31 de diciembre de 2020 
y los respectivos estados de superávit (déficit), 
cambios en el patrimonio y flujos de efectivo por el 
año terminado en esta fecha, así como como 
resumen de las principales prácticas contables y 
otras notas explicativas. En nuestra opinión, 
excepto por los efectos de los asuntos descritos en 
la siguiente sección titulada “Base para la opinión 
con salvedades”, los estados financieros antes 
mencionados presentan adecuadamente, en todos 
los aspectos materiales, el patrimonio y la posición 
financiera de la Confederación Brasileña de Remo 
al 31 de diciembre de 2020. , el desempeño de sus 
operaciones y sus flujos de efectivo por el año 
terminado en esa fecha, de acuerdo con las 
prácticas contables adoptadas en Brasil.

BASE DE OPINIÓN CON DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Como se menciona en la Nota Explicativa No.
3.4, la entidad deprecia la propiedad, planta y equipo 
de acuerdo con las tasas de impuesto de 
depreciación determinadas por el Servicio Federal de 
Ingresos - SRF. Pronunciamiento técnico CPC 27
- "Propiedades, planta y equipo" requiere que la 
depreciación se calcule con base en tasas que tengan en 
cuenta la vida útil esperada de los activos. Además, la 
entidad no tiene control individual sobre los activos 
registrados en propiedades, planta y equipo. También 
existe una donación de embarcaciones recibidas con 
posterioridad al Campeonato Panamericano cuyas 
embarcaciones están en posesión y responsabilidad de 
la Confederación, pero no están reconocidas en el 
balance de la entidad. En consecuencia, no pudimos 
obtener evidencia de auditoría adecuada.

de y suficiente en relación a los saldos de propiedades, 

planta y equipo y depreciación al 31 de diciembre de 

2020, con un saldo neto de propiedades, planta y equipo 

de R $ 3.371.511,95. Nuestra auditoría se llevó a cabo de 

acuerdo con las normas de auditoría brasileñas e 

internacionales.

Nuestras responsabilidades, de acuerdo con 
estas normas, se describen en la siguiente sección 
titulada “Responsabilidad del auditor de auditar los 
estados financieros”. Somos independientes en 
relación con la Confederación de acuerdo con los 
principios éticos relevantes establecidos en el Código 
de Ética Profesional y en los Estándares Profesionales 
emitidos por el Consejo Federal de Contabilidad - CFC 
y cumplimos con las demás responsabilidades éticas 
de acuerdo con estos estándares. Creemos que la 
evidencia de auditoría obtenida es suficiente y 
adecuada para sustentar nuestra opinión.

OTRA INFORMACIÓN QUE ACOMPAÑA 
A LOS ESTADOS FINANCIEROS Y AL 
INFORME DEL AUDITOR
La dirección de la Compañía es responsable de 
esta otra información, que comprende el 
Informe de Gestión. Nuestra opinión sobre los 
estados financieros no cubre el Informe de 
Gestión y no expresamos ninguna forma de 
conclusión de auditoría sobre este informe. En 
relación con la auditoría de los estados 
financieros, nuestra responsabilidad es leer el 
Informe de Gestión y, al hacerlo, considerar si 
ese informe es materialmente inconsistente con 
los estados financieros o con nuestro 
conocimiento obtenido de la auditoría o, de lo 
contrario, parece estar significativamente 
distorsionado. Si, con base en el trabajo 
realizado, concluimos que existe una 
incorrección material en el Informe de Gestión, 
estamos obligados a informar este hecho. No 
tenemos nada que informar al respecto.

RESPONSABILIDADES DE
GESTIÓN Y GOBIERNO POR 
ESTADOS CONTABLES
La administración es responsable de preparar y 
presentar los estados financieros de acuerdo 
con las prácticas contables adoptadas en Brasil y 
las normas internacionales de información 
financiera (NIIF) emitidas por el Consejo de 
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), 
y de los controles internos que determinó como 
necesarios para Permitir la preparación de 
estados financieros libres de errores materiales, 
ya sea por fraude o error. En la preparación de 
los estados financieros, la Gerencia es 
responsable de evaluar la capacidad de la 
Compañía para continuar operando, revelando, 
cuando corresponda, los asuntos relacionados 
con su continuidad operativa y el uso de esta 
base contable en la preparación de los estados 
financieros, a menos que la gerencia así lo 
desee. liquidar la Compañía o cesar sus 
operaciones, o no tiene una alternativa realista 
para evitar el cierre de operaciones. Los 
responsables del gobierno de la Compañía son 
los encargados de supervisar el proceso de 
elaboración de los estados financieros.

RESPONSABILIDADES DEL
AUDITOR PARA LA AUDITORÍA DE 
LOS ESTADOS FINANCIEROS
Nuestros objetivos son obtener una seguridad 
razonable de que los estados financieros, 
tomados en su conjunto, están libres de errores 
materiales, ya sea debido a fraude o error, y 
emitir un informe de auditoría que contenga 
nuestra opinión. La seguridad razonable es un 
alto nivel de seguridad, pero no una garantía de 
que la auditoría realizada de acuerdo con las 
normas de auditoría brasileñas e internacionales 
siempre detecte cualquier distorsión relevante.

existente. Las incorrecciones pueden deberse a 
fraude o error y se consideran relevantes 
cuando, de forma individual o conjunta, pueden 
influir, dentro de una perspectiva razonable, en 
las decisiones económicas que los usuarios 
toman con base en dichos estados financieros.

Como parte de la auditoría realizada de acuerdo con las 

normas de auditoría brasileñas e internacionales, 

ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos un 

escepticismo profesional durante toda la auditoría. 

Además:

• Evaluamos la presentación general, la estructura y 
el contenido de los estados financieros, incluyendo 
las revelaciones y si los estados financieros 
representan las transacciones y eventos 
correspondientes de una manera consistente con 
el propósito de una presentación adecuada.

• Nos comunicamos con los encargados del gobierno 
corporativo con respecto, entre otras cosas, al 
alcance planificado, el momento de la auditoría y 
los hallazgos importantes de la auditoría, incluida 
cualquier deficiencia significativa en los controles 
internos que identificamos durante nuestro 
trabajo.

• Identificamos y evaluamos los riesgos de 
incorrección material en los estados financieros, 
independientemente de si son causados   por 
fraude o error, planificamos y realizamos 
procedimientos de auditoría en respuesta a dichos 
riesgos, así como también obtenemos evidencia de 
auditoría adecuada y suficiente para respaldar 
nuestra opinión. El riesgo de no detectar una 
incorrección material resultante de un fraude es 
mayor que el que surge de un error, ya que el 
fraude puede implicar el acto de eludir los 
controles internos, la colusión, la falsificación, la 
omisión o la tergiversación intencional.

• Obtener una comprensión de los controles 
internos relevantes para la auditoría para 
planificar los procedimientos de auditoría 
adecuados.
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8. ESTADOS FINANCIEROS
El siguiente texto fue transcrito del informe recibido de los auditores independientes.

FABRICIO MATOS DE MATOS
Socio responsable
Contador - CRC / RS 70630-O 
CNAI / RS - 4126

AUDITORES DE ARRUDA Y MATOS

ASOCIADOS S / S
CRCRS 004663 / O-8
Porto Alegre, 09 de abril de 2021

AUDITORÍA CONTABILIDAD

BALANCE DE SITUACIÓN
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019. Expresado en reales.

ACTIVO NOTA

3.1

2020

414.279,90

2019

650.878,85DISPONIBLE

Caja

Bancos de cuentas de movimiento

Aplicaciones financieras

Valores a realizar

Anticipos a terceros

Créditos por cobrar

IRRF a recuperar

6.269,01

22.132,44

385.878,45

200,00

200,00

3.084,22

31.614,04

616.180,59

600,00

600,003.2

3.3 1.687,23 1.687,23

CORRIENTE TOTAL

NO CIRCULANTE

416.167,13 653.166,08

Depósito judicial

Inmovilizado

Activos fijos netos

- 15.412,36

3.4 3.371.511,95

3.371.511,95

3.077.494,02

3.077.494,02TOTAL ACTIVO NO 

CORRIENTE TOTAL ACTIVO 3.787.679,08 3.746.072,46

PASIVO LOS GRADOS 2020 2019

ACTUAL

Responsabilidades fiscales

Obligaciones sociales

Días festivos para pagar

Contingencias laborales

Cuentas a pagar

Avances COB - Proyectos en Ejecución 

Avances CPB - Proyectos en Ejecución 

Recursos Actuales

33.975,32

47.495,24

119.687,24

13.865,05

95.897,88

190,914.23

67.918,23

21.529,32

41.060,68

42.627,58

105.416,97

91.922,82

85.494,68

299,404,60

110.246,60

25.740,57

3,5

4

4.1
4.1
4.2

CORRIENTE TOTAL

PATRIMONIO SOCIAL

591.283.04 801.914,69

5
Resultados acumulados

Déficit en ejercicios acumulados 

Excedente o déficit en el ejercicio

4.102.804,30

(1.158.646,53)

252.238,27

4.102.804,30

(933.748,93)

(224.897,60)

3,196,396.04

3.787.679,08

2.944.157,77

3.746.072,46RESPONSABILIDAD TOTAL

Reconocemos la veracidad de este balance, que suma tanto activo como pasivo, asciende a R $ 3.787.679,08 
(tres millones setecientos ochenta y siete mil seiscientos setenta y nueve reales con ocho centavos).

circunstancias, pero no con el propósito de 
expresar una opinión sobre la efectividad de los 
controles internos de la Entidad.

• Evaluamos la idoneidad de las políticas contables 
utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones 
contables y las respectivas divulgaciones realizadas 
por la administración.

• Concluimos sobre la idoneidad del uso, por parte de la 
administración, de la base contable para la 
continuidad operativa y, con base en la evidencia de 
auditoría obtenida, si existe una incertidumbre 
significativa en relación con eventos o condiciones que 
puedan generar dudas significativas en relación con la 
situación de la empresa. capacidad para seguir 
operando Confederación. Si llegamos a la conclusión 
de que existe una incertidumbre material, debemos 
llamar la atención en nuestro informe de auditoría a 
las respectivas revelaciones en los estados financieros 
o incluir cambios en nuestra opinión, si las 
revelaciones son inapropiadas. Nuestras conclusiones 
se basan en la evidencia de auditoría obtenida hasta la 
fecha de nuestro informe. Sin embargo, eventos o 
condiciones futuros pueden hacer que la Compañía 
deje de ser una empresa en funcionamiento.

• Evaluamos la presentación general, la estructura y 
el contenido de los estados financieros, incluyendo 
las revelaciones y si los estados financieros 
representan las transacciones y eventos 
correspondientes de una manera consistente con 
el propósito de una presentación adecuada.

• Nos comunicamos con los encargados del gobierno 
corporativo con respecto, entre otras cosas, al 
alcance planificado, el momento de la auditoría y 
los hallazgos importantes de la auditoría, incluida 
cualquier deficiencia significativa en los controles 
internos que identificamos durante nuestro 
trabajo.

• También proporcionamos a los encargados del gobierno 
corporativo una declaración de que hemos cumplido con 
los requisitos éticos relevantes, que incluyen

los requisitos de independencia aplicables y 
comunicar todas las posibles relaciones o 
asuntos que pudieran afectar materialmente 
nuestra independencia, incluyendo, en su 
caso, las respectivas salvaguardas.

• De los asuntos que fueron objeto de 
comunicación con los responsables del 
gobierno de la entidad, determinamos los que 
se consideraron más significativos en la 
auditoría de los estados financieros del año en 
curso y que, de esta forma, constituyen los 
principales asuntos de auditoría.

• Describimos estos asuntos en nuestro informe de 
auditoría, a menos que la ley o reglamento haya 
prohibido la divulgación pública del asunto, o 
cuando, en circunstancias extremadamente raras, 
determinamos que el asunto no debe ser 
informado en nuestro informe debido a las 
consecuencias adversas de dicha comunicación. 
puede, dentro de una perspectiva razonable, 
superar los beneficios de la comunicación para el 
interés público.
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8. ESTADOS FINANCIEROS
El siguiente texto fue transcrito del informe recibido de los auditores independientes.

ESTADOS DE RESULTADOS
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019. Expresado en reales.

RECURSOS LOS GRADOS 2020 2019
Law Agnelo Piva - COB 

Law Agnelo Piva - CPB

2.790.272,76
1.008.494,30

2.102.697,65
1.356.728,75

3.798.767,06
248.767,57

3.459.426,40
215.154,78OTRAS RECETAS

Registro y transferencia de deportistas 

Otras recetas

Ingresos de ganancia activa

Ingresos extraordinarios de COB

37.284,00
8.333,10

18.650,47
184.500,00

178.104,94
37.049,84

-
-

6
6.1
6.2
6.3(-) DEVOLUCIONES (42.569,38) (40.951,42)

Vuelve a COB
Vuelve a CPB

(40.393,81)
(2.175,57)

(39.432,11)
(1.519,31)

RESULTADOS FINANCIEROS 5.542,56 17.748,77
Recetas financieras
Aplicaciones financieras

Ingresos del Fondo MESP

Descuentos obtenidos

Ahorro de rendimiento

Gastos financieros

7.294,41
-

286,35
-

6.210,85
(8.249,05)

7.069,29
-

13.626,64
-

9.438,82
(12.385,98)

PUNTUACIÓN CRUDA

GASTOS GENERALES

(-) GASTOS OPERACIONALES

4.010.507,81 3.651.378,53

Ley de Gastos y Recursos Agnelo Piva - COB Ley 

de Gastos de Recursos Agnelo Piva - CPB 

Gastos Administrativos Recursos Propios

2.502.809,43
995.329,46
260.130,65

2.346.330,68
1.176.910,44

353.035,01
3.758.269,54

252.238,27
3.876.276,13
(224.897,60)EXCEDENTE O (DÉFICIT) DEL AÑO

DECLARACIONES DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO SOCIAL
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019. Expresado en reales.

DISCRIMINACIÓN

Saldo al 31/12/2018

Superávit
Acumulado

4.102.804,30

Déficit
Acumulado

(933.748,93)

TOTAL DE
PATRIMONIO SOCIAL

3.169.055,37

Excedente (déficit) para el ajuste de 

año de años anteriores

Saldo al 31/12/2019

-

4.102.804,30

(224.897,60)

(1.158.646,53)

-

2.944.157,77

Excedente (Déficit) del Ajuste 
de Ejercicios Previos
Saldo al 31/12/2020

252.238,27

4.355.042,57

-

(1.158.646,53) 3,196,396.04

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019. Expresado en reales.

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS 31/12/2020 31/12/2019

Superávit / déficit fiscal 252.238,27 (224.897,60)

AJUSTES PARA CONCILIAR EL EXCEDENTE (DÉFICIT) DEL AÑO 
Y EL EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

(+) Depreciación y Amortización 197.765,36 124.647,60

CAMBIOS EN ACTIVOS

Aumentar las cantidades por cobrar 15.812,36 946,14

CAMBIOS DE RESPONSABILIDAD

Encargos sociales

Impuestos a cobrar

Obligaciones del personal

Provisiones

Otros pasivos corrientes

Anticipos COB / CPB

Obligaciones con los patrocinadores

4.867,66

(7.085,36)

10.403,20

14.270,80

(78.057,77)

(150.818,93)

(4.211,25)

(5.520,24)

7.783,01

7.247,43

(12.263,36)

62.564,39

66.461,48

(7.283,82)

DISPONIBILIDADES NETA GENERADAS POR (APLICADAS A) 
ACTIVIDADES OPERATIVAS

FLUJO DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSIÓN

255.184,34 19.685,03

Adquisiciones de activos fijos (491.783,29) (1,501,200.00)

DISPONIBILIDADES NETAS APLICADAS A 
ACTIVIDADES DE INVERSIÓN

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

(491.783,29) (1,501,200.00)

Dividendos distribuidos

Realizaciones de gastos diferidos

Pagos de préstamos y financiamiento

DISPONIBILIDADES NETA GENERADAS POR (APLICADAS 
A) ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

AUMENTO (REDUCCIÓN) DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

ESTADO DE CAMBIOS EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

(236.598,95) (1.481.514,97)

Saldo inicial de fondos disponibles 

Saldo final de fondos disponibles

650.878,85

414.279,90

2.132.393,82

650.878,85

AUMENTO (REDUCCIÓN) DE EFECTIVO Y 

EQUIVALENTES DE EFECTIVO
(236.598,95) (1.481.514,97)
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8. ESTADOS FINANCIEROS
El siguiente texto fue transcrito del informe recibido de los auditores independientes.

NOTAS EXPLICATORIAS
Notas explicativas por los años terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019.

NOTA 01 - Contexto operacional: La Confederación Brasileña de Remo, designada por las siglas CBR, 
sociedad civil de derecho privado, de carácter exclusivamente deportivo, tiene personalidad jurídica y 
patrimonio propio, es una entidad sin fines de lucro con sede en la Ciudad de Rio de Janeiro, Estado de 
Rio de Janeiro - CNPJ 30.276.570 / 0001-70.

NOTA 02 - Presentación de los estados financieros: La Confederación Brasileña de Remo preparó
sus estados financieros basados   en prácticas contables adoptadas en Brasil, que toman en 
cuenta los pronunciamientos emitidos por la CPC.

Resumen de las principales prácticas y declaraciones contables: La Confederación preparó su
estados contables basados   en los pronunciamientos emitidos por la CFC, y los documentos 
presentados contabilizados de acuerdo con la legislación vigente.

NOTA 03 - RESUMEN DE PRINCIPALES PRÁCTICAS CONTABLES

NOTA 3.1 - Efectivo y equivalencia de efectivo: Incluyen efectivo, depósitos bancarios e inversiones 
de liquidez inmediata, como se muestra a continuación:

2020 (R $) 2019 (R $)

Caja

Banco con movimiento

Solicitud de liquidez inmediata

6.269,81

22.132,44

385.878,45

3.084,22

31.614,04

616.180,59

Total 414.279,90 650.878,85

NOTA 3.2 - Anticipos de terceros: Anticipo Otro Empleado - referido al Anticipo Marcio Irineu 
1.000,00 (mil reales) con cuotas de 200,00 (trescientos reales), ya se han pagado
800,00 (ochocientos reales) con una parte de 200,00 (doscientos reales) que faltan, para 2021.

NOTA 3.3 - IRRF a recuperar: Mayor pago de IRRF sobre salario referido a: 01 / 2018-
1.148,28 (mil ciento cuarenta y ocho reales con veintiocho céntimos) y pago IRRF en Duplicity 09/2018 -786,58 
(setecientos ochenta y seis reales con cincuenta y ocho céntimos) e Interés Selic 11,56 (once reales con 
cincuenta y seis céntimos), y tenía valor compensado en 2018 - 259,19 (doscientos cincuenta y nueve reales con 
diecinueve centavos) cantidades serán compensadas de acuerdo con el movimiento de CBR.

NOTA 3.4 - Propiedades, planta y equipo: Expresado al costo de adquisición o formación, menos la depreciación de los 

activos, que se calcula utilizando el método de línea recta a tasas anuales de acuerdo con la legislación tributaria brasileña; Con 

un aumento en el costo de botes y remos, vehículos y máquinas y equipos con la adquisición de botes,

generador y vehiculo en el periodo. La composición de los activos fijos es la siguiente:

Cuenta

Muebles y utensilios

instalaciones

Computadoras, software y similares

Dispositivos de comunicación

Máquinas y Accesorios

Trofeos, Mesas y Medallas. 

Barcos y remos

Buques y remos Donación de 

bienes adquiridos en el exterior 

Vehículos

Total

Costo acumulado (R $) Año acumulado 2020 Acumulado en R $ Neto 31/12/20 anual
Depreciación Depreciación Tasa de activos fijos

83.100,67

42.808,63

65.225,52

1.341,93

115.140,52

13.304,76

2.506.311,56

1.190.376,48

141.574,95

127.000,00

4.286.185,02

0,00

(4.280,88)

(1.038,00)

-

(11.077,41)

-

(107.710,40)

(59.518,80)

-

(14.139,87)

(197.765,36)

(83.100,67)

(41.357,40)

(62.976,52)

(1.341,93)

(62.505,82)

(13.304,76)

(419.813,90)

(228.155,40)

-

(2.116,67)

(914.673,07)

-

1.451,23

2.249,00

-

52.634,70

-

2.086.497,66

962.221,08

-

124.883,33

3.371.511,95

10%

10%

20%

10%

10%

20%

5%

5%

5%

20%

NOTA 3.5 - Obligaciones Laborales y Tributarias Sociales: Se refieren sustancialmente a cargos y
contribuciones a cobrar con los importes reflejados hasta la fecha del balance.

Contribuciones y tarifas a cobrar 2020 (R $) 2019 (R $)

INSS a recoger

FGTS pagadero

37.864,68

9.630,56

33.707,95

8,920.63

Total 47.495,24 42.627,57

NOTA 4 - Provisiones para contingencias laborales: La Confederación es parte integrante de la pro-
Procesos judiciales de carácter laboral existieron pagos de demandas en el plazo y presentación 
definitiva según informe remitido a Borchardt Advogados, quedando únicamente el valor del proceso 
0131900-0920015150009, que se extinguirá el 19/03/2021.

NOTA 4.1 - Avances COB y CPB - Proyectos en Ejecución: Balance de recursos en progreso,
con el objetivo de facilitar los controles de proyectos no utilizados en el año.

Saldo al 31/12/2019 (R $)

Avances COB - Proyectos en ejecución 

Avances CPB - Proyectos en ejecución

190,914.23

67.918,23

NOTA 4.2– Anticipos de recursos actuales: Es un convenio de cooperación entre FISA, apoyado por la 
Fundación Ágios, para albergar un campo de entrenamiento de remo en Brasil, específicamente
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en Río de Janeiro, para identificar y capacitar a los deportistas de remo de naciones de las Américas, solo para los 

deportistas que solo usan sus brazos y hombros suelen ser usuarios de silla de ruedas para la calificación, apuntan los 

Juegos Paralímpicos de 2020, sobre la administración de la confederación brasileña de Remos , quien recibirá los 

fondos para la aplicación en el proyecto, y deberá proporcionar exclusivamente la cuenta FISA, el monto total no fue 

utilizado, con el monto restante de R $ 21.529,32 para ser devuelto en 2021.

NOTA 5 - Equidad social: El capital contable de la Confederación se constituye con los resultados acumulados 
en los períodos, incrementados por el resultado calculado con los valores inherentes a la actividad de la 
Confederación al cierre del ejercicio.

NOTA 6 - Otros ingresos: Valores referidos a pagos indebidos durante el período;

NOTA 6.1 - Ingresos por ganancia activa: Valor referido a la venta de un vehículo usado en el período que garantiza una ganancia 

por la venta;

NOTA 6.2 - Ingresos COB extraordinarios: Monto referido en el Primer Plazo de Anticipo al Convenio de 
Donación, incluidos los cargos entre el Comité Olímpico Brasileño y la Confederación Brasileña de Remo para la 
Adquisición de Bienes, según carta -154 / CBR-P. El monto proviene de recursos propios de la COB, se transfirió 
a través de un proyecto de presupuesto extra para la adquisición de 05 (cinco) lanchas costeras y un vehículo 
camioneta para la realización de embarcaciones y servicios de CBR.

NOTA 6.3 - Devoluciones COB y CPB: Estos son Recursos Glosados   por el Comité Olímpico Brasileño, y 
pagados con sus propios recursos, la administración está trabajando para orientar a todos los que utilizan 
gastos, la responsabilidad de adquirir y presentar documentos legibles en la rendición de cuentas, a fin de 
subsanar el hecho mediante el organismo de control.

NOTA 7 - Estado de flujo de efectivo: El método de presentación del DFC es el método indirecto, fue 
desarrollado para el período de 2020 con el propósito de mejorar la información.
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